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СИЛЛАБУС 

по образовательной программе «7М04205 - Государственная служба  

и административная деятельность»  

Осенний семестр 2022-2023 уч. год 

 

Код 

дисциплин

ы 

Название 

дисциплины 

Самостояте

льная 

работа 

студента 

(СРС) 

Кол-во кредитов Кол-

во 

кред

итов 

Самостоятельная 

работа студента 

под 

руководством 

преподавателя 

(СРСП) 

Лекции 

(Л) 

Практ. 

занятия 

(ПЗ)  

Лаб. 

занятия 

(ЛЗ) 

GCRK 4311 Государственн

ая служба в 

РК 

 

6 3,3 1,7 0 5 6 

Академическая информация о курсе 

Вид 

обучения 

Тип/характер 

курса 

Типы лекций Типы семинарских 

занятий 

Форма итогового 

контроля 

Офлайн  БД ОК  

Теоретическая   

Классические, проблемные, 

аналитические    

Устный опрос, 

диспут, решение 

ситуативных задач 

Устный экзамен  

Лектор Дауталиев Казыбек Нурсеитович, к.ю.н., ст. преподаватель     

e-mail dautaliev2030@mail.ru     

Телефоны  +77054845816  

Академическая презентация курса 

Цель дисциплины Ожидаемые результаты обучения 

(РО)  
В результате изучения дисциплины 

обучающийся будет способен: 

Индикаторы достижения РО (ИД)  
(на каждый РО не менее 2-х индикаторов) 

Формирование у 

будущих юристов 

основ по теории и 

практики правовых 

основ 

государственной 

службы в РК и 

зарубежных 

государствах, об 

основных тенденциях 

их развития.  

 

РО 1. Продемонстрировать полученные 

знания в сфере  государственной службы, 

определить  его соотношение с 

административным правом, и другими 

отраслями права, и выделить понятие и 

специфику государственной службы, 

запомнить  его сущность, содержание, 

этапы становления и развития в РК и 

зарубежных странах; 

ИД 1.1 применять анализ правового 

законодательства, закрепляющего основные 

права и свободы граждан РК; 

 

ИД 1.2 анализировать специфику правового 

статуса государственных служащих; 

 

 

ИД 1.3. использовать методы 

исследования, расчета, анализа и синтеза, 

моделирования, диалектический метод и 

т.д., свойственные административно-

правовой науке в индивидуальной или 

групповой учебно-исследовательской 

деятельности 

РО 2.  демонстрировать понимание 

специфики  и определить  особенности  

конституционно-правового 

закрепления механизма 

государственного управления и их 

влияния на развитие конституционно-

правового законодательства; 

ИД 2.1. обобщать, интерпретировать и 

оценивать полученные результаты обучения в 

сфере административно-правового 

закрепления  основ государственного 

управления, правового статуса личности, 

регулирования основ организации и  

деятельности государственного механизма в 

РК; 
 

ИД 2.2 оценить динамику решения научных 

проблем курса государственной службы и 

государственного управления Республики 
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Казахстан, уметь разработать  и 

сформулировать научные обзоры 

исследования конкретной проблемы; 

 

ИД 2.3 объяснять  особенности правового 

сознания, определять уровни правовой 

культуры; оценивать проведение 

правового воспитания.  

РО 3. Анализировать механизм защиты 

прав человека и причины правового 

нигилизма и правонарушений 

ИД 3.1 сделать обзор результатов 

изучения курса, обобщить их в виде 

научного эссе, презентации, рецензии, 

научного исследования и представить 

аргументацию;  

 

ИД 3.2 классифицировать виды 

правонарушений и виды юридической 

ответственности 

 

ИД 3.3 сделать обоснованные выводы 

относительно противодействия правовому 

нигилизму, точно и юридически грамотно 

толковать правовые нормы  

РО 4. Классифицировать отрасли 

права,  стадии применения права; 

толкование права,   

ИД 4.1 анализировать проведение 

правовой реформы в Республике 

Казахстан; охарактеризовать новые 

отрасли права;  

 

ИД 4.2 анализировать требования, 

предъявляемые к правоприменителю, 

государственным служащим; решать 

конкретные правовые ситуации на основе 

норм права  

 

ИД 4.3 анализировать акты толкования, 

оценивать уровень правоприменительных 

актов, аргументировать значение 

толкования для решения конкретных 

жизненных ситуаций     

РО 5. Применять общие правовые 

понятия и категории для оценки уровня 

правового сознания, классификации 

видов правонарушений и юридической 

ответственности   

ИД 5.1 определять пути дальнейшего 

развития правовой системы, правового 

сознания и правовой культуры 

 

ИД 5.2 определять состав 

правонарушений и особенности 

применения юридической 

ответственности  

 

ИД 5.3 разрабатывать проект научного 

исследования по темам данного предмета  

Пререквизиты  Теория государства и права, Конституционное право РК,  

Административное право РК. 

Постреквизиты Правовые основы формирования антикоррупционной культуры 

Литература и 

ресурсы 

Учебная литература:   

1. Конституция Республики Казахстан 1995 г. 

2. Закон Республики Казахстан “О государственной независимости РК” от 

16.10.1991 г. 
3. Байменов А. Государственная служба. Международный опыт. Казахстанская модель. - 
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Астана: Фолиант, 2000. - 147 с. 

4. Елубаев Б.Ы. Государственная служба как особая форма политической деятельности. - 

Алматы, 1998. - 24 с. 

Интернет-ресурсы:  

дополнительные учебные матриалы, нормативные правовые акты, иные 

нормативные материалы можно использовать с сайта univer.kaznu.kz; 

https://www.zakon.kz/; https://prg.kz/; https://prg.kz/jurist_info 

Закон «О правовых актах». Принят 06 апреля 2016 г. // 

https://online.zakon.kz/Document/?doc_id=37312788 

Академическая 

политика курса 

в контексте 

университетски

х морально-

этических 

ценностей  

Правила академического поведения: изменить  
Сроки прохождения модулей онлайн курса должны неукоснительно соблюдаться в 

соответствии с графиком изучения дисциплины.  

ВНИМАНИЕ! Несоблюдение дедлайнов приводит к потере баллов! Дедлайн каждого 

задания указан в календаре (графике) реализации содержания учебного курса, а также 

в МООК. 

Академические ценности: 
- СРС должна носить самостоятельный, творческий характер. 

- Недопустимы плагиат. 

- При наличии технических погрешностей в системе дистанционного обучения 

необходимо вовремя поставить в известность офис регистратора  

- Студенты с ограниченными возможностями могут получать консультационную 

помощь по е-адресу dautaliev2030@mail.ru, 

Политика 

оценивания и 

аттестации 

Критериальное оценивание:  
В течение семестра магистрант должен выполнить шесть СРС, два из которых 

будут выполнены в форме реферата. При подготовке этого задания студент 

должен обратить особое внимание на историю становления и развития 

государственной службы, изучить теорию конституционализма, взгляды 

представителей различных научных школ на понятие государственной службы 

и его сущность. Этот проект будет оценен в 17 баллов. Еще один реферат 

посвящается анализу правового статуса  государственных служащих РК, 

истории становления и развития государственного управления в РК. В 

заключении к данному реферату магистрант в сжатой форме должен дать 

анализ эффективности осуществления закрепленных в конституционном 

законодательстве полномочий государственных служащих. Этот проект будет 

оценен в 17 баллов. Другие СРС в течении семестра посвящаются изучению 

отдельных институтов государственно-правового механизма, политической 

системы и других элементов гражданского общества. Суммативное оценивание  
Ваша итоговая оценка будет рассчитываться по формуле  

Итоговая оценка по дисциплине = РК1 + РК2  .  0,6 + 0,1МТ + 0,3ИК = 100 

Суммативное оценивание: оценивание активности работы в аудитории (на вебинаре); 

оценивание выполненного задания. 

 

Календарь (график) реализации содержания учебного курса 

 

График дисциплины 
 Модуль 1. Государственное управление. Коли

честв

о 

часов 

Максимальн

ый балл 

1 Лекция 1 Теоретические основы изучения теории и практики 

государственной управления в Республике Казахстан 

2  

1 Семинарские занятие 1 

 Историко-теоретические основы изучения теории и практики 

государственной управления в Республике Казахстан 

1 6 

2 Лекция 2.   Сущность, особенности, система и правовое 

регулирование государственного управления 

2  

https://www.zakon.kz/
https://prg.kz/
https://prg.kz/jurist_info
https://online.zakon.kz/Document/?doc_id=37312788
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2 Семинарские занятие 2 

Особенности и система правового регулирования 

государственного управления 

1 6 

3 Лекция 3. Функциональная и организационная структура 

государственного управления 

2  

3 Семинарские занятие 3 
Правовые формы государственного управления  

1 6 

3 СРСП. Сдача задания СРС №1 Система и организационно-

функциональная структура государственного управления в 

Республике Казахстан (реферат) 

 17 

 Модуль 2 Правовые основы государственной службы   
4 Лекция 4 Правовые основы организации государственной службы 

в Республике Казахстан. 
2  

4 Семинарские занятие 4 

Государственная служба как предмет правового 

регулирования. 

1 6 

5 Лекция 5 Основные этапы становления и развития 

законодательства о государственной службе в Республики 

Казахстан. 

2  

5 Семинарские занятие 5 

История становления и развития законодательства о 

государственной службе в Республики Казахстан. 

1 6 

5 СРСП. Сдача задания СРС №2 Система государственного 

управления в зарубежных странах: опыт и проблемы (устный 

опрос) 

 17 

6 Лекция 6 Зарубежный опыт функционирования государственной 

службы. 
2  

6 Семинарские занятие 6 

Сравнительно-правовой опыт функционирования государственной 

службы на примере зарубежных государств. 

1 6 

7 Лекция 7 Понятие, принципы и особенности 

государственной службы в Республике Казахстан. 

2  

7 

 

 

 

Семинарские занятие 7 

Государственная служба в Республике Казахстан: 

понятие, основные принципы и его особенности 

1 6 

7 СРСП. Сдача задания СРС№3 Проблемы правового 

регулирования государственной службы в Республике Казахстан 

 (письменный опрос) 

 16 

7 Контрольная работа   8 
 

8 
Лекция 8 Система уполномоченного органа по делам 

государственной службы РК. Основные критерии 

классификации государственных должностей. 

2  

8 Семинарские занятие 8  

Уполномоченный орган по делам государственной 

службы РК и критерии классификации 

государственных должностей. 

1 5 

8 СРСП. Сдача задания СРС№4 Правовая основа государственной 

службы в Республике Казахстан 

 (реферат) 

 17 

9 Лекция 9 Порядок поступления на государственную службу 2  
9 Семинарские занятие 9  

Основной порядок поступления на государственную службу по 

действующему законодательству РК. 

1 5 

10 Лекция 10 Прохождение государственной службы и служебная 

карьера. 
2  

10 Семинарские занятие 10 

Правовые основы прохождение государственной службы и 

служебная карьера в РК и зарубежных стран. 

1 5 
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10 СРСП. Сдача задания СРС№5 Местные представительные и 

исполнительные органы в Республике Казахстан. (подготовка 

устных сообщений) 

 17 

11 Лекция 11 Кадровая служба государственных органов. Понятие 

государственной должности как структурной единицы 

государственного органа. 

2  

11 Семинарские занятие 11 

Кадровая политика кадровой службы государственных органов. 

Понятие государственной должности как структурной единицы 

государственного органа. 

1 5 

12 Лекция 12 Правительство Республики Казахстан, его правовой 

статус. 
2  

12 Семинарские занятие 12 

Исполнительный орган - Правительство Республики Казахстан, 

его правовой статус. 

1 5 

12 СРСП. Сдача задания СРС№6 Кадровая служба 

государственных органов..(подготовка доклада на круглом столе) 
 8 

13 Лекция 13 Прекращение государственной службы 

государственными служащими. Юридическая ответственность 

государственных служащих. 

2  

13 Семинарские занятие 13 

Правовые основы прекращения государственной службы 

государственными служащими, виды юридической 

ответственности государственных служащих. 

1 5 

14 Лекция 14 Местные представительные и исполнительные органы 

в Республике Казахстан. 
2  

14 Семинарские занятие 14 

Условия труда и социальное обеспечение 

государственных   служащих  

1 5 

14 СРСП. Сдача задания СРС№7 Юридическая ответственность 

государственных служащих. 
 8 

15 Лекция 15 Актуальные проблемы совершенствования 

государственной службы в РК. 
2  

15 Семинарские занятие 15 Современные актуальные проблемы 

совершенствования государственной службы на примере 

законодательства РК. 

1 5 

 Экзамен  100 
 

 

 

Декан                                                                               Байдельдинов Д.Л. 

 

Заведующий кафедрой                                                 Кенжалиев З.Ж.  

                      

Лектор                                                                  Дауталиев К.Н. 


